
 
 

ГОРОД ДУДИНКА 
 

ДУДИНСКИЙ ГОРОДСКОЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 
 

Р Е Ш Е Н И Е 
 
29.01.2026 № 06-0175 

 
 

О внесении изменений в Положение об установлении размеров 
и условий оплаты труда муниципальных служащих города Дудинки 

 
Опубликовано в печатном издании «Вестник нормативных правовых 

актов города Дудинки» от 30 января 2026 года № 1 (344) 
 

В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 
Российской Федерации», постановлением Совета администрации 
Красноярского края от 29 декабря 2007 года № 512-п «О нормативах 
формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных 
должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои 
полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих иные 
муниципальные должности, и муниципальных служащих», Городской 
Совет решил: 

 
1. Внести в Положение об установлении размеров и условий оплаты 

труда муниципальных служащих города Дудинки, утвержденное 
Решением Городского Собрания от 14 мая 2010 года № 05-0230 
(в редакции решений от 3 мая 2011 года № ВЗ-0326, от 2 ноября 2011 года 
№ ВЗ-0373, от 16 декабря 2011 года № 08-0398, от 15 мая 2012 года 
№ 09-0425, от 17 сентября 2012 года № 10-0455, от 29 августа 2013 года 
№ ВЗ-0552, от 7 мая 2015 года № 05-0143, от 17 июня 2015 года 
№ 05-0160, от 27 октября 2015 года № 07-0192, от 19 апреля 2016 года 
№ 07-0234, от 3 марта 2017 года № 09-0318, от 13 декабря 2017 года 
№ 10-0393, от 22 июня 2018 года № ВЗ-0436, от 25 октября 2018 года 
№ ВЗ-0450, от 26 сентября 2019 года № 03-0065, от 14 апреля 2020 года 
№ ВЗ-0106, от 14 мая 2020 года № 04-0111, от 18 сентября 2020 года 
№ ВЗ-0131, от 26 ноября 2020 года № 05-0145, от 22 декабря 2021 года 
№ 07-0219, от 2 марта 2022 года № 08-0236, от 20 апреля 2022 года 
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№ ВЗ-0251, от 24 мая 2023 года № 10-0318, от 26 декабря 2023 года № ВЗ-
0034, от 30 января 2025 года № 04-0111 и от 19 марта 2025 года № 04-
0124), следующие изменения: 

1) в пункте 9: 
абзац восемь изложить в следующей редакции: 
«Размер ежемесячного денежного поощрения устанавливается при 

заключении трудового договора, а далее ежегодно с 1 января текущего 
года, на основании правового акта представителя нанимателя. Выплата 
муниципальному служащему ежемесячного денежного поощрения 
осуществляется ежемесячно.»; 

дополнить абзацем следующего содержания: 
«При прохождении муниципальной службы размер установленного 

ежемесячного денежного поощрения может изменяться (увеличиваться 
или уменьшаться) по решению представителя нанимателя при изменении 
уровня оценки способности влияния муниципального служащего на 
решение задач, поставленных перед органом местного самоуправления.»; 

2) в пункте 9.2:  
в абзаце первом цифры «6200» заменить цифрами «10855»; 
в абзацах третьем, девятом цифры «2025» заменить цифрами «2026»; 
в абзаце десятом цифры «3200» заменить цифрами «4655»;  
в абзацах двенадцатом, тринадцатом, четырнадцатом цифры «2025» 

заменить цифрами «2026». 
2. Настоящее Решение вступает в силу со дня его официального 

опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие 
с 1 января 2026 года. 

 
 

Председатель Городского Совета С. В. Бородин
 
 
Временно исполняющий 
полномочия Главы Таймырского 
Долгано-Ненецкого 
муниципального района П. В. Томчик
 
 
«30» января 2026 г. 
 


